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Introducción
Parent Organization Network (PON) está compuesta por 14 organizaciones miembros 
activas y alrededor de 50 padres o líderes comunitarios individuales. Trabajamos 
principalmente en cinco distritos escolares (Distrito Escolar Unificado de Los Ángeles, 
Distrito Escolar Unificado de Long Beach, Distrito Escolar Unificado de Lynwood, 
Distrito Escolar Unificado de Pomona y Distrito Escolar Unificado de Norwalk-La 
Mirada), pero hemos establecido un alcance e influencia más amplios dentro del 
condado de Los Ángeles y agencias educativas a nivel estatal. 

PON, creó este directorio para ofrecer a los padres recursos e información clave a su 
alcance. Nuestros socios sin fines de lucro son fácilmente accesibles a través de esta 
Guía de Servicios para Padres. 

Las áreas de especialización incluyen:

•	 Apoyo a los padres con hijos en educación temprana, en la 
escuela primaria o en la escuela secundaria y preparatoria.

•	 Desarrollo de los padres:  Apoyo a los padres para que sigan 
aprendiendo y creciendo como personas, padres, profesiona-
les o líderes.  Para ello, los miembros de PON organizan grupos 
de apoyo para padres; desarrollan la alfabetización y su lide-
razgo, les ayudan a convertirse en ciudadanos estadouniden-
ses, o los conectan con campañas o proyectos de participación 
comunitaria.

•	 Extraescolares: Proporcionar programas extracurriculares para 
los jóvenes.

GUÍA PARA PADRES DE LOS MIEMBROS Y 
SERVICIOS DE PON

PON anima a las familias a revisar la lista y encontrar servicios y recursos en su área.
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AFRICAN AMERICAN PARENT/ COMMUNITY COALITION 
FOR EDUCATIONAL EQUITY (AAP/ CCEE)

Quiénes Somos
African American Parent/ Community Coalition for Educational Equity (AAP/ CCEE) 
capacita a los padres y comunidades afroamericanas en la búsqueda de la equidad 
educativa. AAP/ CCEE aboga por la justicia, la inclusión y la excelencia en la educa-
ción. 

Área de Especialización 
Talleres para padres para apoyar el éxito de los estudiantes de secundaria y prepara-
toria.

Resumen de Servicios
African American Parent/ Community Coalition for Educational Equity (AAP/ CCEE) 
facilita la creación de capacidades transformadoras en padres y tutores que desean 
convertirse en abogados eficaces de la excelencia afroamericana. El objetivo es 
ayudar a los estudiantes a prosperar en entornos académicos y mostrar un desarro-
llo socioemocional y cultural que les ayude a tener éxito en la escuela, la universidad 
y más allá. El modelo AAP/CCEE cultiva la creación de redes y habilidades de lide-
razgo dirigidas a apoyar la equidad educativa y a cerrar las brechas de oportunidades 
y logros, al tiempo que promueve la colaboración intercultural.

P.O. Box 8989, Los Angeles, CA 90008
(323) 673-1993   
aapccee@gmail.com 
Website Coming Soon
Visit AAP/CCEE on Facebook at: www.facebook.com/aapccee
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ASIAN AMERICANS ADVANCING JUSTICE SOUTHERN 
CALIFORNIA (AJSOCAL) 

Quiénes Somos
Fundada en 1983 por el Presidente Emérito Stewart Kwoh en respuesta a los delitos 
motivados por el odio, Asian Americans Advancing Justice Southern California 
(AJSOCAL) ofrece a las comunidades de asiático-americanos e isleños del Pacífico 
(AAPI) servicios jurídicos multilingües y culturalmente sensibles, educación y apoyo 
en materia de derechos civiles. Un programa de asistencia a la ciudadanía y Asian 
Language Legal Intake Project (ALLIP), en colaboración con organizaciones locales de 
asistencia jurídica en los condados de Los Ángeles y Orange, ofrece líneas directas 
de asistencia jurídica para las comunidades que no hablan inglés, hablan cantonés, 
mandarín, coreano, tailandés, tagalo, vietnamita y español.

En 2010, AJSOCAL se unió a sus afiliados de derechos civiles - Asian American Ins-
titute (AAI), Asian American Justice Center (AAJC) y Asian Law Caucus (ALC) - para 
formar el Asian American Center for Advancing Justice, también conocido como 
Asian Americans Advancing Justice, con oficinas en Atlanta, Chicago, San Francisco y 
Washington, D.C.

Área de Especialización 
Desarrollo de los padres: Ciudadanía

Resumen de Servicios
AJSOCAL organiza talleres gratuitos de solicitud de ciudadanía en colaboración 
con organizaciones comunitarias. Durante los talleres, el personal y los voluntarios 
ayudan con la verificación y la elegibilidad para la ciudadanía, completan y presentan 
solicitudes de ciudadanía y preparan solicitudes de exención de pagos si los partici-
pantes no pueden afrontarlos. Los talleres de naturalización se llevan a cabo todos 
los martes y jueves en la oficina del condado de Orange, y todos los viernes del mes 
en la oficina de Los Ángeles, a las 10.00 y a las 16.00 horas.

1145 Wilshire Blvd., Los Angeles, CA 90017 
2401 East Katella Avenue, Anaheim, CA 92806
(213) 977-7500  
     Legal Help Hotline:
     ENGLISH: 888.349.9695
www.ajsocal.org
www.facebook.com/AdvancingJusticeSoCal

Chinese): 800.520.2356
(Korean): 800.867.3640
(Khmer): 800.867.3126
(Filipino): 855.300.2552
(Hindi): 855.971.2552
(Thai): 800.914.9583
(Vietnamese): 714.477.2958 
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COMMUNITY ASSET DEVELOPMENT RE-DEFINING 
EDUCATION (CADRE)

Quiénes Somos
Fundada en 2001, Community Asset Development Redefining Education (CADRE) 
es una organización independiente de padres del sur de Los Ángeles basada en la 
comunidad, la organización y la justicia social. En colaboración con el personal y 
grupos de interés clave, CADRE está dirigida por padres y cuidadores negros y de 
piel oscura cuyos hijos asisten a escuelas locales del Distrito Escolar Unificado de Los 
Ángeles (LAUSD).  
 
Nuestra misión es consolidar y fomentar el liderazgo de los padres para garantizar 
que todos los niños reciban la educación que les corresponde, independientemente 
de dónde vivan.   
 
Avanzamos hacia una visión de escuelas que faciliten la unidad y la capacidad de 
las familias, con radical solidaridad e inclusión de nuestros padres más marginados 
como impulsores de soluciones y agentes de cambio. Visualizamos escuelas que res-
peten y cultiven la humanidad, la autodeterminación y la resiliencia de las familias 
negras y latinas. Si bien nuestro impacto es multidimensional, nuestra gran meta y el 
camino final para lograr nuestra visión es una comunidad del sur de Los Ángeles con 
un camino desmantelado que lleva de la escuela a la cárcel.

Área de Especialización 
Desarrollo de los padres: Liderazgo, organización y abogacía

Resumen de Servicios
CADRE’s model and our organizational culture originate from a long-learned El 
modelo de CADRE y nuestra cultura organizativa se originan en un conjunto de 
creencias, valores y principios aprendidos hace mucho tiempo y en evolución estra-
tégica sobre la redefinición del poder de los padres, su valor y potencial, así como 
su capacidad para sanar, aprender y transformar.  Nuestra programación incluye el 
empoderamiento de los padres, la organización, la creación de coaliciones y el desa-
rrollo del liderazgo, así como la construcción de un movimiento y un ecosistema más 
amplio para el trabajo transformador que despenalice nuestras escuelas y comuni-
dades.

8410 South Broadway, Los Angeles, CA 90003 
(323) 752-9997   
info@cadre-la.org
www.cadre-la.org/newhome/
www.facebook.com/CADREparentpower



5GUÍA PARA PADRES DE LOS MIEMBROS Y SERVICIOS DE PON GUÍA PARA PADRES DE LOS MIEMBROS Y SERVICIOS DE PON

CENTRAL AMERICAN RESOURCE CENTER OF LOS ANGELES 
(CARECEN-LA)

Quiénes Somos
Fundado en 1983, Central American Resource Center of Los Angeles (CARECEN-LA) es la mayor 
organización de abogacía de los derechos de los inmigrantes centroamericanos en Estados Unidos, 
que trabaja para cambiar el sistema de inmigración y conseguir un estatus legal para los inmigran-
tes. CARECEN-LA defiende los derechos humanos y civiles en temas como la reforma educativa, los 
derechos de trabajadores e inmigrantes, la justicia económica y otros. 

2845 West 7th Street, Los Angeles, CA 90005
16501 Sherman Way, Suite 220, Van Nuys, CA 91406
rveliz@carecen-la.org
www.carecen-la.org
www.facebook.com/Carecen.LA

Área de Especialización
1.	 Programas extraescolares para jóvenes
2.	 Desarrollo de los padres: Liderazgo y organización

Resumen de Servicios
CARECEN-LA ofrece servicios de integración de inmigrantes a jóvenes y padres, entre los que se 
incluyen:
1. Programas para jóvenes:

A. College Head Start se ofrece a estudiantes de último año de preparatoria después de 
escuela. Los estudiantes reciben asesoría con la universidad y las solicitudes de ayuda finan-
ciera, y la transición a la universidad.

B. Cursos de Estudios Centroamericanos del Colegio del Este de Los Angeles se ofrecen a estu-
diantes de preparatoria en CARECEN. Las clases de los sábados son transferibles a una UC/
CSU. Los jóvenes aprenden sobre la cultura centroamericana y reciben créditos de preparato-
ria y universitarios.

C. El Programa de Organización Juvenil es una capacitación de tres meses que ofrece a los 
jóvenes la oportunidad de ejercer sus dotes de liderazgo y participar en el ejercicio cívico. 

D. Los talleres LGBTQ+ destacan la conexión entre los temas LGBTQ+ y los migrantes, y se facili-
tan en escuelas y espacios comunitarios. 

2. Desarrollo de padres:
A. Los programas y talleres del Concilio de Padres ofrecen a los padres un conocimiento más 

profundo de la educación pública, animándoles a organizarse en temas relacionados. Los 
padres participan en comités escolares, iniciativas de abogacía del distrito y del estado, y 
mucho más. 

B. Clases de inglés, nivel principiante, se imparten los sábados y son gratuitas para el público. 
C. Clases de ciudadanía, ofrecen una base para las 100 preguntas cívicas en las clases de ciuda-

danía, que se ofrecen durante un período de 13 semanas. Los estudiantes aprenden a leer, 
identificar y escribir el vocabulario requerido y cómo expresarlo en la entrevista.

Los Angeles: (213) 385-7800
Van Nuys: (213)385-7800 ext. 122
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EL CONCILIO DE PADRES DE HIGHLAND PARK

Quiénes Somos
El Concilio de Padres de Highland Park es un grupo de padres voluntarios que ofrece 
apoyo mutuo sobre cómo desenvolverse en el sistema educativo público de Estados 
Unidos. y acceder a recursos para apoyar a los estudiantes. 

Área de Especialización
Desarrollo parental   

Resumen de Servicios
El Concilio de Padres de Highland Park se asocia con el Departamento de Salud 
Mental del Condado de Los Ángeles (LACDMH), el mayor departamento de su clase 
en el país, para proporcionar apoyo crítico e información a las familias. La organiza-
ción basada en la comunidad también colabora con Decoding Dyslexia CA (DDCA), 
una organización que sensibiliza sobre la dislexia y ofrece recursos a las familias.

Maria Daisy Ortiz   
(323) 837-8018
mariaortizmk@gmail.com
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GENTE ORGANIZADA (GENTE)

Quiénes Somos
Gente Organizada (Gente) es una organización sin fines de lucro de acción social 
dirigida por la comunidad en Pomona, California. Gente fomenta el empoderamiento 
intergeneracional y el bienestar entre los jóvenes y las familias inmigrantes. 

Área de Especialización
1. Programas extracurriculares para jóvenes: Desarrollo del liderazgo 
2. Desarrollo de los padres: Liderazgo y organización

Resumen de Servicios
1.	Gente empodera a los jóvenes de preparatoria y universitarios de Pomona para 

que se organicen en favor de un ambiente saludable que cultive el liderazgo. 
Gente trabaja para mejorar la salud mental, desmantelar el camino que lleva de 
la escuela a la cárcel, aumentar la financiación gubernamental y crear platafor-
mas mediáticas dirigidas por jóvenes. 

 
Gente crea bienestar y conexión entre los jóvenes homosexuales y transexua-
les de Pomona fomentando espacios de alegría, exploración y comunidad. Sus 
áreas de interés incluyen la justicia de género, el cultivo de espacios de cuidado 
y colectividad y la construcción del bienestar intergeneracional para las familias. 

 
2.	Gente organiza a abogadores para garantizar que las familias alcancen justicia 

educativa y que el distrito escolar y la ciudad tomen decisiones que pongan a 
los niños en primer lugar, mejorando la salud y el bienestar de la comunidad, 
creando justicia económica en la financiación escolar a través de presupuestos 
participativos, garantizando el éxito de los aprendices de inglés y ampliando el 
derecho de voto de los padres. 
 
Sus programas de desarrollo y apoyo a los padres incluyen: La Red, un programa 
de Gente gratuito de alimentos y necesidades básicas; Testimonios y Sabiduría, 
un grupo de acción social dirigido por personas mayores; Gente Community 
Garden; y Peer-to-Peer Support Group.

638 West Holt Avenue,
Pomona, CA 91768
info@genteorganizada.org
www.genteorganizada.org
www.facebook.com/gventeforgente

Jesus Sanchez, Co-Founder and Director of Economic Justice 
jsanchez@genteorganizada.org

Evelia Rocha, Director of Parent Organizing
erocha@genteorganizada.org

Arleen Yaz Alonso, Director of Youth Organizing
arleen@genteorganizada.org
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LATINOS IN ACTION CALIFORNIA 

Quiénes Somos
Latinos In Action California es una organización sin fines de lucro con sede en Long 
Beach, California, enfocada en el desarrollo profesional y personal de los latinos, 
el fortalecimiento y desarrollo de la comunidad y la abogacía por los derechos 
mediante la acción. Trabaja para crear una sociedad equitativa y justa para las comu-
nidades marginadas de California.

Área de Especialización
Desarrollo de los padres: Grupos de apoyo, liderazgo, abogacía y compromiso cívico  
Extraescolares: Programa de Liderazgo Juvenil.

Resumen de Servicios
A través de una serie de programas, Latinos In Action California ofrece numerosas 
oportunidades para que las comunidades históricamente desposeídas de sus dere-
chos se comprometan y participen cívicamente. Su programa de Desarrollo Profe-
sional y Personal ofrece un Programa de Liderazgo de Long Beach de 3 a 6 meses de 
duración, mientras que su Programa de Enriquecimiento y Desarrollo Comunitario 
ofrece una Iniciativa de Liderazgo Juvenil mensual. Un programa de Abogacía a 
través de la Acción crea oportunidades para que las comunidades de bajos recursos 
participen en eventos del gobierno municipal, asambleas municipales y otras activi-
dades. Además, una Conferencia Anual de Mujeres ofrece más oportunidades a las 
mujeres de la zona de Long Beach.

Mailing Address:  1653 Locust Avenue, Long Beach, CA 90813
Community Center: 1350 Pine Avenue, Long Beach, CA 90813
(562) 387-3254, Marta Cota, Founder and Chief Executive Director   
info@latinosinactioncalifornia.org
www.latinosinactioncalifornia.org
www.facebook.com/latinosinactioncalifornia
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LOS ANGELES EDUCATION PARTNERSHIP (LAEP)

Quiénes Somos
Los Angeles Education Partnership (LAEP) es una organización sin fines de lucro que promueve la 
equidad educativa. En colaboración con familias, escuelas y comunidad, LAEP facilita el acceso a 
una educación de calidad y las oportunidades de recibirla.

Área de Especialización
1. Apoyo a los padres con hijos en la educación temprana
2. Desarrollo de los padres: Participación de la comunidad 

Resumen de Servicios
LAEP cree que la educación comienza en el nacimiento y que los padres son los primeros maestros 
de sus hijos. Por eso, los programas de LAEP para la Niñez Temprana y la Participación Familiar 
preparan para la escuela a los niños de 0 a 5 años, a sus familias y a las escuelas, al mismo tiempo 
que lideran iniciativas comunitarias que mejoran los sistemas de la niñez temprana y el acceso a 
los recursos.

1.	El programa Early Head Start (EHS) de LAEP refuerza las habilidades de los padres, empe-
zando por el desarrollo prenatal, y les capacita para ser abogadores de la niñez temprana y la 
educación. Los servicios incluyen visitas a domicilio, servicios sociales y de salud, educación y 
apoyo prenatal, grupos de juego y actividades educativas, y asistencia a familias con niños con 
necesidades especiales.  

El enfoque integral de LAEP elimina las barreras al éxito y ayuda a los padres a convertirse 
en los primeros maestros de sus hijos y en líderes de sus comunidades. Nos asociamos 
con escuelas primarias para involucrar a los padres desde el principio en las escuelas a las 
que asistirán sus hijos. Todos los servicios de EHS se prestan sin costo alguno a las familias 
que reúnen los requisitos necesarios en los siguientes códigos postales: Hawthorne 90250, 
Inglewood 90301, 90302, 90303 y 90305, y South L.A. 90001. Las familias pueden inscribirse 
en cualquier momento antes de que el niño cumpla tres años. 

2.	Los niños progresan y las familias prosperan en comunidades fuertes, seguras, sanas y 
comprometidas en las que las personas desarrollan relaciones sólidas y duraderas, se apoyan 
mutuamente y actúan juntas para dar a los niños el mejor comienzo posible. LAEP cuenta 
con un profundo historial de compromiso comunitario en espacios para la niñez temprana. El 
trabajo de LAEP capacita a la comunidad para abordar cuestiones importantes para las fami-
lias locales con el fin de apoyar la preparación para el kínder.

1541 Wilshire Blvd., Suite 200, Los Angeles, CA 90017
(213) 622-5237   
info@laep.org
www.laep.org
www.facebook.com/partnerwithLAEP
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LOS ANGELES URBAN LEAGUE (LAUL)

Quiénes Somos
Los Angeles Urban League (LAUL) es una organización de derechos civiles que aboga 
por la igualdad racial desde 1921. A través de enfocados programas sociales y esfuer-
zos de abogacía dirigidos a abordar cuestiones críticas que afectan a las comunida-
des marginadas del área de Los Ángeles, LAUL educa y capacita a los afroamericanos 
y otras minorías sobre la autosuficiencia económica y los derechos civiles.     

Área de Especialización
Programas extraescolares para jóvenes. 

Resumen de Servicios
LAUL ofrece oportunidades educativas y de capacitación laboral, así como el desarro-
llo de fuerza de trabajo y apoyo a empresarios. Además, LAUL proporciona recursos 
que ayudan a las comunidades desatendidas a acceder a recursos de salud para 
mejorar su calidad de vida. 

Además, LAUL ofrece numerosas oportunidades a los jóvenes a través de sus progra-
mas educativos, entre los que se incluyen:

•	 Biz Camp, un campamento de verano gratuito de cuatro 
semanas para jóvenes empresarios de 13 a 17 años 

•	 Urban Bridge Builders amp, una carrera profesional centrada 
en STEAM para jóvenes de 13 a 17 años 

•	 Project Ready, un programa de tutoría y desarrollo de líderes 
STEM para estudiantes de preparatoria. 

•	 LA Black High School Graduation, un acto de graduación 
híbrido e interactivo para celebrar la excelencia afroamericana. 

4401 Crenshaw Blvd., #201, View Park Windsor Hills, CA 90043
(323) 299-9660
https://laul.org/
www.facebook.com/laurbanleague
X at https://www.facebook.com/laurbanleague
instagram.com/laurbanleague_/
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LYNWOOD SAVE OUR STUDENTS

Quiénes Somos
Lynwood Save Our Schools (Salvemos nuestras escuelas) es un grupo de padres 
voluntarios comprometidos que ofrece apoyo entre iguales para desenvolverse en 
el sistema educativo público estadounidense, con especial atención en la educación 
especial. 

Área de Especialización
Desarrollo de los padres

Resumen de Servicios
Lynwood Save Our Schools ofrece a las familias un espacio para compartir capacita-
ción y recursos de apoyo a los estudiantes.  La red del grupo incluye asociaciones con 
el Distrito Escolar Unificado de Lynwood, el Ayuntamiento de la ciudad de Lynwood, 
el Rotary Club de Lynwood y otros grupos cívicos.

(310) 346-9205
Martina Rodriguez at maity415@hotmail.com
www.facebook.com/martina.rodriguez.39948856
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MALDEF

Quiénes Somos
Creado en 1968, Mexican American Legal Defense and Education Fund (MALDEF) es 
la principal organización latina de derechos civiles. MALDEF protege y defiende los 
derechos de los latinos que viven en Estados Unidos, así como los derechos constitu-
cionales de todos los estadounidenses.

Área de Especialización
Desarrollo de los padres: Desarrollo y organización del liderazgo de los padres.

Resumen de Servicios
MALDEF ofrece a las familias el Programa Parent School Partnership de 12 sesiones 
que les ayuda a superar las barreras lingüísticas y culturales, a profundizar en el 
conocimiento de sus derechos y los de sus hijos, y a conocer sus responsabilidades 
dentro del sistema educativo público estadounidense. Los participantes en el pro-
grama desarrollan proyectos de grupo que abarcan temas que van desde la mejora 
de los planes de estudio hasta la abogacía por la comunidad. Los proyectos contribu-
yen a garantizar que los niños reciban una educación pública justa y equitativa, que 
les prepare para la universidad y la vida profesional.

634 S. Spring Street, 11th Floor, Los Angeles, CA 90014
(213) 629 -2512, Christian Ventura   
Info@MALDEF.org
cventura@maldef.org
www.maldef.org
www.facebook.com/MALDEF
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NATIONAL ASSOCIATION OF
AFRICAN AMERICAN PARENTS & YOUTH

Quiénes Somos
National Association of African American Parents & Youth (NAAAPY) ofrece a las 
comunidades negras el apoyo necesario para navegar eficazmente por las diversas 
opciones educativas, garantizando que sus hijos reciban una educación de calidad y 
alcancen el éxito académico.

Área de Especialización
Desarrollo de los padres.

Resumen de Servicios
NAAAPY ofrece a los padres una variedad de programas que fomentan la participa-
ción y la capacitación. 

● Reuniones de los miembros los días Sábados - Durante estas reuniones sema-
nales que se celebran de 3 a 4 de la tarde, los miembros de NAAAPY trabajan 
en proyectos y abordan situaciones urgentes que afectan la educación de los 
estudiantes negros.  

●	 Black Parent University - El programa ofrece clases de crianza dirigidas a 
cambiar las modalidades de crianza, establecer límites en la relación padres-hi-
jos, aumentar la accesibilidad a los recursos de salud mental y crear comunida-
des que apoyen a los niños. 

●	 Abogacía - Los miembros abogan por la presencia y el compromiso de los 
padres (varones negros, así como el apoyo a las madres negras y a sus hijos. Los 
miembros abordan problemas como los prejuicios implícitos en las instituciones 
públicas, revisan datos críticos sobre educación, salud y resultados laborales, y 
concientizan a través de las redes sociales. Los esfuerzos de abogacía también 
garantizan que las voces de los padres se escuchen en los espacios críticos que 
afectan a la educación de sus hijos. Entre los proyectos más destacados figuran 
los siguientes:

•	 Comité Asesor de Padres (PAC) del Distrito Escolar Unificado de Los Ángeles 
(LAUSD) 

•	 Supervisar la aplicación del Plan de Logros para Estudiantes Negros (BSAP) de 
LAUSD. 

•	 California State Steering Committee, que supervisa una inversión de $85 millo-
nes en el desarrollo profesional de los maestros.  

•	 Programa de Estudios Étnicos de la Universidad Estatal de California Northri-
dge (CSUN) 

2723 W. 54th Street, Los Angeles, CA 90043 
(323) 819-7212 - President Yolande Beckles
NAAAPY2022@gmail.com
www.naaapy.org/
www.facebook.com/groups/397611472191646
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OUR VOICE: COMMUNITIES FOR QUALITY EDUCATION

Quiénes Somos
Our Voice: Communities for Quality Education (Our Voice) es una organización sin 
fines de lucro que utiliza la tecnología del siglo XXI para capacitar a las familias 
inmigrantes latinas e indígenas para que puedan participar activamente en la mejora 
de la educación pública en Los Ángeles. Our Voice ofrece un espacio en línea que es 
cultural y lingüísticamente sensible, seguro y de confianza, para educar, informar, 
involucrar y empoderar.

Área de Especialización
Desarrollo de los padres: Liderazgo y organización.

Resumen de Servicios
Nuestra Voz es una iniciativa de comunicación bilingüe (inglés y español) que apro-
vecha las tradiciones culturales de los lazos familiares de los inmigrantes latinos e 
indígenas, así como el existente popular uso de Facebook como espacio comunita-
rio para crear un colectivo en línea de padres y estudiantes comprometidos con la 
mejora de la educación pública en Los Ángeles. Los programas e iniciativas incluyen:

● Comunidad en línea de Facebook - El grupo de Facebook Our Voice ofrece un 
espacio para debates abiertos, diálogo constructivo e intercambio de recursos 
sobre temas relacionados con la educación. Los miembros están invitados a 
publicar, participar, comprometerse, crear diálogo y compartir información 
sobre educación del K-12, del colegio y la universidad. Our Voice ofrece artícu-
los informativos, recursos gratuitos y posibles soluciones a los retos de la educa-
ción pública a los que se enfrentan las familias. 

●	 Our Voice “Learning Together Series” o Aprendiendo Juntos - El programa 
consiste en conversaciones en línea con expertos y miembros de la comunidad 
que abordan temas  importantes para el bienestar de las familias. Se organiza 
en colaboración con otras organizaciones sin fines de lucro.  

●	 Estudiantes Líderes, aprendizaje y tutoría – Our Voice invierte en el desarrollo 
profesional a través de prácticas y becas para estudiantes universitarios que 
se especializan en una variedad de campos. Enfocados en el intercambio de 
recursos, abogacía e innovación en las redes sociales, los becarios gestionan 
activamente las páginas de Facebook e Instagram, creando contenidos exclusi-
vos y mucho más.

evelyn@mipr.net, Evelyn Aleman
www.ovfe.org
www.facebook.com/OurVoiceforEducation/
www.facebook.com/groups/1176163479411915
instagram.com/ourvoiceforeducation/
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PADRES PIONEROS

Quiénes Somos
Parent Pioneers - Padres Pioneros es un grupo de base de madres y abuelas inmi-
grantes mexicoamericanas y centroamericanas con más de 28 años de experiencia 
trabajando con padres, hijos, estudiantes universitarios y miembros de la comunidad 
para promover la justicia medioambiental y social y, la excelencia académica y el 
acceso a la universidad.

Área de Especialización
1.	 Apoyo a los padres con hijos en la escuela primaria 
2.	 Programas extraescolares para jóvenes

Resumen de Servicios
1.	Padres Pioneros se asocia con el Departamento de Estudios Chicanos de CSU 

Northridge para ofrecer el programa semanal extracurricular Good Heart Chi-
cana/o y Native Science Project a estudiantes de 2do a 5to grado y sus familias. 
El programa Good Heart consiste en ocho clases de 90 minutos que se llevan a 
cabo los martes de 1:30-3:00 PM. El proyecto utiliza literatura infantil bilin-
güe culturalmente relevante, teatro, Diálogo Creativo y actividades prácticas 
E-STEAM para involucrar a las familias en la diversión y el aprendizaje sobre el 
medio ambiente.

 
2.	Student and Community Leadership Institute for Climate Resilience (SLICR) se 

lanzó virtualmente en 2020, las capacitaciones se ofrecieron por primera vez en 
persona en otoño de 2023, y se compone de 20 horas de capacitación intensiva 
e interactiva en liderazgo climático para miembros de la comunidad de habla 
hispana. Los participantes de SLICR se han unido desde todo Estados Unidos, 
incluyendo Texas, Washington y Oregón, e internacionalmente desde México. 
Los participantes del SLICR diseñan y desarrollan un proyecto medioambiental 
como parte de su capacitación.

PadresPioneros@gmail.com
http://parentpioneers.org/
www.facebook.com/ParentPioneers/
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PARENT ORGANIZATION NETWORK

Quiénes Somos
Parent Organization Network (PON) concibe a los padres como socios igualitarios para 
cerrar las brechas de oportunidades y logros en la educación pública. Al potenciar la 
inclusión de los padres con los educadores y promover la equidad y la excelencia para los 
estudiantes, PON garantiza que todos los estudiantes reciban una educación inclusiva de 
alta calidad adaptada a sus necesidades. 

Área de Especialización
1.	Apoyo a los padres con hijos en la escuela primaria 
2.	Desarrollo de los padres: Liderazgo y abogacía

Resumen de Servicios
Los programas de PON reflejan los esfuerzos constantes de la organización por crear, 
reforzar y aumentar la inclusión y el empoderamiento de los padres. 

1. Apoyo a los padres con hijos en la escuela primaria.  Las iniciativas incluyen:
●	 Campaña de Monitoreo del aprendizaje 
●	 Programa Para el Éxito de los Aprendices de Inglés (4ELS, consta de seis talleres 

que construyen su capacidad y les capacita para participar activamente en la 
educación de su estudiante. 

●	 CAFÉ con PON es una comunidad en línea de aprendices de inglés que ofrece 
a los padres información actualizada en español sobre los ELs, cómo navegar 
los portales en línea,  diferentes maneras en que pueden apoyar el desarrollo 
socioemocional de sus hijos y el monitoreo del progreso del aprendizaje acadé-
mico.

2.	El desarrollo de los padres incluye un proyecto de solidaridad intercultural y activida-
des de abogacía.

●	 El Proyecto de Solidaridad Intercultural fomenta la concienciación y la com-
prensión de los padres sobre el requisito de graduación de Estudios Étnicos.  El 
proyecto fomenta el involucramiento de padres y estudiantes y, promueve y 
fomenta la solidaridad intercultural.  

●	 La labor de abogacía de PON lleva a los padres a un proceso de autodescubri-
miento en el que ayudan a co-diseñar campañas y a abogar por el cambio en las 
escuelas.

1000 North Alameda Street, Suite 240,
Los Angeles, California 90012 
(562) 922-9020, Daisy J. Amezcua 	 damezcua@parentnetwork-la.org
www.parentnetwork-la.org/		 www.facebook.com/ponlosangeles
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PLAZA COMUNITARIA/CASA UNIVERSITARIA, LADY OF 
VICTORY CHURCH

Quiénes Somos
CASA Universitaria es un programa en línea para estudiantes de preparatoria y uni-
versidad diseñado para ofrecer una variedad de servicios educativos a comunidades 
marginadas. El programa es una colaboración entre la Arquidiócesis de Los Ángeles y 
el Sistema Virtual de la Universidad de Guadalajara (UDGVirtual). CASA Universitaria 
funciona como un campus satélite de la UDG que ofrece cursos en español para la 
preparatoria, la universidad y el posgrado.  

Área de Especialización
Desarrollo de los padres: Alfabetización de adultos

Resumen de Servicios
CASA Universitaria ofrece a los residentes que viven en comunidades de bajos ingre-
sos, oportunidades para ampliar sus conocimientos base a través de la educación de 
adultos, clases de alfabetización en español y mucho más.

601 E. Palmer Street, Compton, CA 90221 
(310) 631-1320
(310) 597-1424, Olga Gonzalez   
info@cadre-la.org
www.udgvirtual.udg.mx/
www.udgvirtual.udg.mx/casa-universitaria
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PRO-EDU 

Quiénes Somos
PROedu (Poder, Responsabilidad, Organización) es una organización basada en la 
comunidad que ofrece capacitación a los padres a través de los distritos escolares. 

Área de Especialización
1.	Educación Infantil, Primaria, Secundaria y Bachillerato: Apoyo a los padres con 

hijos en TK-12 
2.	Desarrollo de los padres

Resumen de Servicios
1.	PROedu ofrece talleres para padres sobre temas relacionados con el aprendi-

zaje temprano, el desarrollo socioemocional, la mentalidad en desarrollo, el 
aprendizaje en casa y el acceso a la universidad.  

 
2.	PROedu ofrece series de talleres de apoyo a la salud mental de los padres, 

crianza y el bienestar familiar, liderazgo y abogacía en el sistema de educación 
pública TK-12, y uso de computadoras y tecnología.

(562) 544-7482, Maria Rosales    
mariarosales.consultant@gmail.com
www.facebook.com/profile.php?id=100005297629180
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WATTS CENTURY LATINO ORGANIZATION (WCLO)

Quiénes Somos
Watts Century Latino Organization (WCLO) es una organización basada en la comuni-
dad creada en 1990 para atender a los residentes de Watts y la extensa comunidad 
de Watts en general, incluidas cuatro urbanizaciones públicas: Jordan Downs, Impe-
rial Courts, Nickerson Gardens y Gonzaque Village. En colaboración con agencias 
de los sectores público y privado, los programas de WCLO promueven la acción y 
el involucramiento cívicos, el desarrollo económico y humano de la comunidad, la 
mejora de la educación, la seguridad de la comunidad y la concienciación cultural, 
la equidad y la unidad. En general, WCLO está comprometida con el desarrollo de 
vecindarios saludables y familias autosuficientes. 

Área de Especialización
Desarrollo de los padres: Liderazgo, abogacía y participación comunitaria

Resumen de Servicios
WCLO forma y organiza a sus miembros, y actúa como un centro comunitario que 
ofrece una variedad de recursos que aumentan la seguridad, apoyan a los padres 
con niños de 0 a 5 años y aborda problemas relacionados con la vivienda. Además, 
WCLO comparte con los padres recursos relacionados con la seguridad alimentaria 
y la vivienda, organiza un huerto comunitario y dirige los esfuerzos de divulgación 
y participación de la comunidad para incluir la voz de los padres en las decisiones 
locales.

10360 Wilmington Avenue, Los Angeles, CA 90002
(323) 564-9140    
aybarra@wacelo.com
www.wclola.org
www.facebook.com/profile.php?id=100067672740396
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